ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE APORTANTES

FONDO DE INVERSION SECURITY OAKTREE OPPORTUNITIES — DEBT II

En Santiago de Chile, a las 10:45 horas del dia 20 de mayo de 2025, en Avenida Apoquindo 3150,
piso 7, comuna de Las Condes, se celebré la Asamblea Extraordinaria de Aportantes de FONDO
DE INVERSION SECURITY OAKTREE OPPORTUNITIES — DEBT II (el “Fondo™),
presidida por don Juan Pablo Lira Tocornal, Gerente General de Administradora General de
Fondos Security S.A. (la “ddministradora™), y con la asistencia de don Jorge Meyer de Pablo,

Gerente de Inversiones de la misma, quien actué como Secretario.

ASISTENCIA

Asistieron los Aportantes que se indican a continuacién:

APORTANTES REPRESENTANTE N° CUOTAS
i 3.781.82
AF.P. Habitat S.A., para su Fondo Dinisls Rojes Orellana 0
de Pensiones tipo A
i 3.781.820
A.F.P. Habitat .S'A" para su Fondo Danisla Rojas Orellsna
de Pensiones tipo B
i 9.453.970
A.F.P. Habitat _S.A., para su Fondo Daniela Rojas Orellana
de Pensiones tipo C
i .781.720
A F.P. Habitat S.A., para su Fondo Dciia Rojas Oreliang 3 7
de Pensiones tipo D
i 1.890.900
AF.P. Provida S.A., para su Fondo Criatibal Tatd NMastines 890
de Pensiones tipo B
i 10.084.285
AF.P. Provida S.A., para su Fondo el Ll Moasies 084.28
de Pensiones tipo C
; 8.193.610
A.F.P. Provida S.A, para su Fondo Cistthial Tt Maifies 3
de Pensiones tipo D
¥ . - 1.522.406
Chequenlemu Investment Limitada Luis Blanco Cornejo
. . 368.394
Chequenten SpA Luis Blanco Cornejo
Seguros de V1d; S:cunty Prevision Luis Blanco Comejo 4.411.910
TOTAL 47.270.835 cuotas

1. CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA, CONVOCATORIA Y PODERES

El Presidente sefial6é que encontréndose presentes y representadas 47.270.835 cuotas del
Fondo que representaban un 78,53% de las cuotas vélidamente suscritas y pagadas y
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considerando que todos sus titulares tenian inscritas sus cuotas en el Registro de Aportantes
a la medianoche del quinto dfa habil anterior a la fecha de celebracién de la Asamblea, se
daba por constituida, la Asamblea Extraordinaria de Aportantes de Fondo de Inversién
Security Oaktree Opportunities — Debt II, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley N°
20.712 sobre Administracién de Fondos de Terceros y Carteras Individuales (la“Ley”)yla
convocatoria efectuada por el Directorio de Administradora General de Fondos Security S.A.

Se dejo constancia que, teniendo presente lo establecido en el Oficio Circular N° 1.141 yen
la Norma de Caricter General N° 435 ambas de la Comision para el Mercado Financiero (la
“Comisién™), la Administradora puso a disposicién de los sefiores Aportantes medios
tecnoldgicos y procedimiento para efectos de participar y votar en forma remota en la
presente Asamblea.

Consecuentemente, el quérum de asistencia referido correspondié en su totalidad a
Aportantes que se encontraban conectados por medio del sistema de video-conferencia en
linea denominado “Webex”, de conformidad al instructivo que se puso a disposicién de los
sefiores Aportantes en la pagina web de la Administradora.

Asimismo, considerando que en esta Asamblea se han adoptado mecanismos de votacién a
distancia y dado lo dispuesto en el articulo 179 inciso 4 de la Ley N° 18.045 sobre Mercado
de Valores, las cuotas de entidades que mantengan valores por cuenta de terceros a nombre
propio respecto a las cuales dichas entidades no estén facultadas para ejercer el derecho a
voto, no se han computado para el célculo del quérum de asistencia.

Se dej6 constancia que las citaciones a los sefiores Aportantes se enviaron oportunamente, y
el aviso fue publicado en el sitio web de la Administradora www.inversionessecurity.cl el
dia 8 de mayo de 2025, lo que se aprob6 por unanimidad de las cuotas asistentes, y
consecuentemente con el voto favorable de los representantes de A.F.P. Provida S.A. y
AF.P. Habitat S.A., para sus respectivos Fondos de Pensiones.

Se sefialé que los poderes otorgados a los presentes fueron revisados, encontrandose estos
poderes y la hoja de asistencia a disposicién de los sefiores Aportantes, los que fueron
aprobados sin objecién por la unanimidad de los Aportantes asistentes, y consecuentemente
con el voto favorable de los representantes de, A.F.P. Provida S.A. v A.F.P. Habitat S.A.,
para sus respectivos Fondos de Pensiones.

Se acordd dejar constancia en el acta que no asisti6 el delegado de la Comision.

DESIGNACION DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA ASAMBLEA

Se propuso designar como Presidente de la Asamblea al Gerente General de la Sociedad
Administradora, don Juan Pablo Lira Tocornal, y como Secretario de la Asamblea, al Gerente
de Inversiones de la Sociedad Administradora, don Jorge Meyer de Pablo. La Asamblea
aprobo esta proposicién por unanimidad de las cuotas asistentes, y consecuentemente con el
voto favorable de los representantes de A.F.P. Provida S.A. y A.F.P. Habitat S.A., para sus
respectivos Fondos de Pensiones.



DESIGNACION DE APORTANTES PARA LOS EFECTOS DE FIRMAR EL ACTA

El sefior Secretario sefialé que, de conformidad a lo establecido en el articulo 16 del
Reglamento de la Ley, Decreto Supremo de Hacienda N° 129 de 2014, correspondia designar
previamente a cuatro Aportantes para que, tres cualesquiera de ellos, en conjunto con el
Presidente y el Secretario de la Asamblea, firmen el acta de la misma, que contendrs los
acuerdos que se adopten en ella y que se levantaré con este motivo, la que se entendera por
definitivamente aprobada una vez inserta en el libro de actas y firmada por ellos.

Se hizo presente que, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Namero 19.799 sobre
Documentos y Firma Electrénica, el acta de la presente Asamblea podra ser firmada tanto
fisicamente como por medios electrénicos, segin lo determine la Administradora en
atencién a las circunstancias.

La Asamblea acordo, por unanimidad de las cuotas asistentes, y consecuentemente con el
voto favorable de los representantes de A.F.P. Provida S.A. y A.F.P. Habitat S.A., para sus
respectivos Fondos de Pensiones, que el acta de la Asamblea sea firmada por todas las
personas naturales asistentes a ésta.

PROCEDIMIENTO DE VOTACION

Se propuso que las materias sometidas a la decisién de la Asamblea fueran votadas por
aclamacion, manifestando cada Aportante su preferencia de voto de manera espontanea, y
que aquellos Aportantes que lo desearen, pudieran solicitar que su voto quedase
debidamente registrado en el acta, al igual que el voto de los aportantes que se abstuvieren
de votar o de los que votaren en contra de alguna de las propuestas.

Para proceder con la aclamacion en el caso de los aportantes que se encontraban conectados
a la Asamblea a través de video-conferencia, cada vez que fuere sometida a su aprobacién
una materia, se solicitd habilitar sus micr6fonos y manifestar su voluntad. Realizado lo
anterior, se les pidi6 volver a silenciar sus micréfonos, salvo aquellos que requieran dejar
constancia de su voto seglin lo antes sefialado.

Por su parte, se propuso que para el caso que resultare necesario llevar alguna materia a
votacion, se utilice el mecanismo de votacién “a viva voz” contemplado en el articulo 19
del Reglamento de la Ley. En caso de votarse de esta manera, se votaria segin el orden de
la lista de asistencia y se tomaria nota de cada voto, luego de lo cual se daria lectura a viva
voz del resultado de la votacién, sin que sea necesario levantar el acta de votacién a que se
refiere el indicado articulo 19, lo que debia ser acordado por unanimidad.

Luego de un breve intercambio de opiniones, la Asamblea aprobé uninimemente la
Proposicion, y en consecuencia con los votos favorables de A.F.P. Provida S.A. y A.F.P.
Habitat S.A., para sus respectivos Fondos de Pensiones.



TABLA

El sefior Secretario informé a los sefiores Aportantes que, de acuerdo a Io establecido en el
articulo 73 de la Ley y en el Reglamento Interno del Fondo, la Asamblea tenia por objeto
someter a la consideracién de los sefiores Aportantes, las siguientes materias:

1. Pronunciarse respecto de acoger al Fondo al Beneficio Tributario establecido en el
articulo 82° N° 1, letra B numeral iii) de la Ley N° 20.712 sobre Administracién de
fondos de terceros y carteras individuales.

2. De aprobarse lo anterior, acordar de la creacion de dos series de cuotas del Fondo, y
aumentar el capital de éste;

3. Envirtud de lo anterior, modificar el Titulo L. “Caracteristicas de F. ondo de Inversion
Security Oaktree Opportunities — Debt IT”, Titulo Il “Politica de Inversién ¥
Diversificacién”, Titulo V1. “Series, Remuneraciones, Comisiones y Gastos™, Titulo
VIL “Aporte y valorizacion de cuotas™, Titulo IX. “Otra informacion relevante”, y
Anexo A del Reglamento Interno del Fondo.

4. Adoptar los demas acuerdos que sean necesarios para implementar las decisiones de
la Asamblea.

BENEFICIO TRIBUTARIO

De conformidad con la tabla de la asamblea, el Presidente indicé a los seflores aportantes
que les corresponde pronunciarse respecto de acoger al Fondo al Beneficio Tributario
establecido en el articulo 82° N° 1, letra B numeral iii) de la Ley N° 20.712 sobre
Administracion de fondos de terceros y carteras individuales.

El presidente procedi6 a explicar que este beneficio tiene por objeto la exencién de impuesto
sobre los dividendos que se paguen a los aportantes extranjeros y el mayor valor obtenido
en la enajenacién de cuotas que se pague a dichos aportantes, y solo sobre las inversiones
extranjeras del Fondo.

Para ello, la Administradora debe velar porque el Fondo mantenga al menos un 80% del
valor de su activo total en los instrumentos extranjeros establecidos en la letra a) del numeral
iii), del articulo 82° de la Ley, los que no podran tener como activos subyacentes o referirse
a bienes situados o actividades desarrolladas en Chile, ni ser representativos de titulos o
valores emitidos en el pais, en los términos referidos en el articulo 22 del Reglamento de la
Ley. Adicionalmente, la politica de inversién del Reglamento Interno del Fondo sera
coherente con lo anterior, y la Administradora tendra Ia obligacién de distribuir entre los
participes la totalidad de los dividendos percibidos, que no gocen de una liberacion del
impuesto adicional y que provengan de los instrumentos, titulos, valores, certificados o
contratos emitidos en Chile y que originen rentas de fuente chilena segin la Ley sobre
Impuesto a la Renta, hasta por el monto de los Beneficios Netos Percibidos determinados en
ese periodo.



El presidente luego hizo presente que respecto de la renta chilena aplica la regla general de
extranjeros de impuesto unico de 10% sin derecho a crédito.

A continuacion, el Presidente dejo constancia que acoger el Fondo al beneficio tributario no
implica cambios en el Objeto de Inversiones del Fondo ni movimientos de inversiones
nacionales al extranjero toda vez que la inversién en “Oaktree Opportunities Fund IX L.P.”
se hace directamente en el extranjero.

Por 1ltimo, antes de someter el asunto a votacion, el Presidente indicé a los sefiores
aportantes que en el evento de aprobarse acoger al Fondo al beneficio tributario mencionado,
se someterd a decision de los Aportantes los siguientes puntos en tabla, consistente en crear
dos series una para extranjeros y modificar el Reglamento Interno en lo que corresponda.

La Asamblea en este punto, acordd por unanimidad de las cuotas asistentes, y
consecuentemente con el voto favorable de los representantes de A.F.P. Provida S.A. y
A.F.P. Habitat S.A., para sus respectivos Fondos de Pensiones, acoger al Fondo al Beneficio
Tributario establecido en el articulo 82° N° 1, letra B numeral iii) de la Ley N° 20.712 sobre
Administracién de fondos de terceros y carteras individuales.

CREACION DE SERIES, AUMENTO DE CAPITAL Y NUEVA EMISION DE
CUOTAS.

Considerando la aprobacién sobre acoger al Fondo al beneficio tributario anterior, la
Asamblea se pronunci6 entonces respecto de la creacion de series del Fondo. Por un lado se
aprobo la creacién de, la serie E destinada a inversionistas sin domicilio o residencia en Chile,
y con una remuneracion fija anual de hasta un 0,025% (Exenta de IVA); y por otro lado la
creacién de la serie A (continuadora de la serie tinica) destinada a inversionistas con
residencia o domicilio en Chile, manteniendo la actual remuneracién fija de dicha serie de
hasta 0,03% (IVA incluido).

Para todos los efectos la Serie A se reputa continuadora de la Serie Unica y en consecuencia
cualquier promesa que se encuentre vigente o cuotas pendientes de suscripcién que digan
relacion con la Serie Unica se entenderén referidas a la Serie A.

En virtud de lo anterior se propuso a los sefiores Aportantes la aprobacién de la creacién de
una Serie E, para lo cual fue necesario acordar un nuevo aumento de capital del Fondo
mediante la emisién de Cuotas de la serie E del Fondo, en los siguientes términos y
condiciones:

/i/ Nuamero de Cuotas: 60.000.000 cuotas de la serie E.

/ii/ Precio de colocacién: El precio inicial de colocacién es el valor cuota correspondiente
ala Serie A (continuadora de la serie tinica) disponible al dfa del canje respectivo o la
primera suscripcion de Cuotas de esta serie, cualquiera ocurra primero. Luego el precio
serd equivalente al valor que resulte de dividir el valor diario del patrimonio de la serie
respectiva del Fondo al dia inmediatamente anterior al de la suscripcién por el niimero
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/ii/

fiv/

v/

i/

Hvii/

de cuotas pagadas a esa fecha, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 10 del
Reglamento de la Ley 20.712.

Este precio corresponderd al precio de colocacién para el periodo de opcion preferente
salvo aquellas colocaciones efectuadas en los sistemas de negociacién bursatil
autorizados por la Comisién, en las que el precio de la cuota ser4 aquel que libremente
estipulen las partes en esos sistemas de negociacién.

Plazo de Colocacion de las Cuotas: El plazo de colocacién de las cuotas es equivalente
al plazo de duracién del Fondo o aquel plazo mayor en caso de que se prorrogue la
duracién del Fondo de conformidad a lo establecido en el nimero DOS del titulo IX
de su Reglamento Interno.

Forma de Pago: Los aportes al Fondo deber4n ser pagados en Délares de los Estados
Unidos de América.

Colocaci6n: La colocacién podra efectuarse directamente por la Administradora y/oa
través de intermediarios que ésta designe.

Valores no suscritos: La emisién no se sujeta a condicién alguna de colocacidn.
Terminado el periodo de colocacién, el nimero definitivo de cuotas del Fondo quedari
reducido a las cuotas efectivamente suscritas y pagadas al vencimiento de dicho
periodo.

Fracciones de Cuotas: El Fondo no contempla fracciones de cuotas, para cuyos efectos
se devolvera al Aportante el remanente correspondiente a las fracciones de cuotas.

/viii/ Condiciones de la Emisién: La emisién no quedara sujeta a condicién alguna.

fix/

Periodo de Opcién Preferente. El Secretario informé a los presentes que de
conformidad con lo dispuesto en el titulo X del Reglamento Interno del Fondo, en
relacién con lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley, la propuesta de aumento de capital
consideraba un periodo de opci6n preferente de las siguientes caracteristicas:

fa/ La fecha de inicio del periodo de opcién preferente se informaria mediante
comunicacién enviada a los Aportantes del Fondo, con al menos 6 dias habiles
de anticipacién al dia de su inicio.

/b/ El periodo de opcién preferente que se propone tendré una duracién de 30 dias
contados desde su inicio.

/c/  Tendrén derecho a participar en la oferta preferente los Aportantes del fondo
inscritos en el Registro de Aportantes a la medianoche del quinto dia habil
anterior a la fecha de la colocacién de las cuotas respectivas, a prorrata de las
cuotas que estos posean a esa fecha.



/d/" El derecho de opcién preferente sera esencialmente renunciable y transferible.

Por consiguiente, la proposicién contemplaba aumentar el capital del Fondo, mediante la
emision de 60.000.000 nuevas cuotas de la serie E, a ser emitidas por la Sociedad
Administradora del Fondo y colocadas por ésta y/o por el o los intermediarios que designe
en los términos indicados.

Finalmente, el sefior Presidente propuso facultar ampliamente al Directorio de la Sociedad
Administradora para emitir y colocar las 60.000.000 cuotas de la serie E representativas del
aumento de capital acordado en la presente asamblea a partir de la presente fecha.

El sefior Presidente propuso luego, facultar al Presidente de la Administradora, o a quien
haga sus veces, y al Gerente General de dicha sociedad, o a quien haga sus veces, para
suscribir y presentar ante la Comisién para el Mercado Financiero cualquier antecedente que
sea mecesario en relacién con la presente emision, quedando facultados asimismo para
aceptar e introducir las deméds modificaciones que la Comisién para el Mercado Financiero
pueda indicar a los citados acuerdos o a la documentacién presentada para la aprobacién de
lo anterior, pudiendo para tales efectos suscribir todo tipo de documentos, tanto ptiblicos
como privados, que sean necesarios.

Lo anterior fue aprobado por unanimidad por los Aportantes, y por consiguiente, con el voto
favorable de los representantes de A.F.P. Provida S.A. y A.F.P. Habitat S.A., para sus
respectivos Fondos de Pensiones.

MODIFIACION DEL REGLAMENTQ INTERNO

A continuacioén, se indicé que, continuando con la tabla, correspondia a la Asamblea
pronunciarse respecto a las siguientes modificaciones del Reglamento Interno del Fondo en
el Titulo L. “Caracteristicas de Fondo de Inversién Security Oaktree Opportunities — Debt
IP?, Titulo IL “Politica de Inversién y Diversificaciéon”, Titulo VL. “Series, Remuneraciones,
Comisiones y Gastos”, Titulo VIL “dporte y valorizacién de cuotas ”, y Titulo IX. “Otra
informacion relevante”, y Anexo A del Reglamento Interno del Fondo, para efectos de
acogerse al beneficio tributario sefialado y la respectiva creacién de series:

a)  Modificar el literal 2.2. del nimero DOS. “Antecedentes Generales” del Titulo L
“Caracteristicas de Fondo de Inversion Security Oaktree Opportunities — Debt I’ de
la siguiente forma:

“2.2. Los aportes que integren el Fondo quedardin expresados en dos series Cuotas
de Participacion del Fondo (“Cuotas”), demominadas serie A Yy serie E, de
conformidad con lo establecido en el Titulo VI del presente Reglamento Interno. Las
Cuotas tendrdn las caracteristicas establecidas en los Titulos VI y VII del presente
Reglamento Interno.”

b)  Agregar el punto 2.12 del nimero DOS. “Politica de Inversiones” del Titulo IL
“Politica de Inversion y Diversificacioén™:
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“2.12 Para efectos de calificar dentro del beneficio tributario establecido en el
articulo 82 letra B, numeral iii) de la Ley, la Administradora velard porque el Fondo
mantenga al menos un 80% del valor de su activo total en los instrumentos
extranjeros establecidos en la letra a) de dicho numeral iii), los que no podrdn tener
como activos subyacentes o referirse a bienes situados o actividades desarrolladas
en Chile, ni ser representativos de titulos o valores emitidos en el pais, en los
términos referidos en el articulo 22 del Reglamento de la Ley.”

Ajustar el nimero UNO. “Series” y “DOS. “Remuneraciones de cargo del Fondo” del
Titulo V1. “Series, Remuneraciones, Comisiones y Gastos” de la siguiente forma:

“UNO. SERIES
\Denominacion | Requisitos |Valor  |Moneda en Moneda  en |Otras
deingreso |Cuota |que se \que Se |caracteristicas
Inicial |recibirdn pagardn  las \relevantes
los aportes  |disminuciones
A Serie 1 Dolar \Ddlares de los| Dolares de los | No contempla.
(Continuadora| destinada | delos Estados |Estados Unidos
de la Serie a Estados | Unidos de de América
Unica) inversionis | Unidos | América
tas con de
residencia | América
0
domicilio
en Chile.
E Serie Valor |Ddélares de los| Dolares de los | No contempla.
destinada | cuota Estados |Estados Unidos
a correspo| Unidosde | de América
inversionis |ndiente a| América
tas sin la Serie
domicilio A
0 (continu
residencia | adora de
en Chile | laserie
que tinica)
cumplan |disponibl
con los e al dia
requisitos |del canje
indicados | respectiv
mds abajo | 0 o0dela
= primera
suscripci




on de
Cuotas
de esta
serie,
cualquier
a ocurra
primero.

*Solo podran ingresar a estas series contribuyentes sin residencia ni domicilio en
Chile (i) que fueren personas naturales o inversionistas institucionales que cumplan
con los requisitos definidos por el Reglamento de la Ley, o (ii) que no tengan, en
Jorma directa o indirecta, como socio, accionista, titular o beneficiario de su capital
o de sus utilidades, a algiin residente o domiciliado en Chile con un 5% o mas de
participacidn o beneficio en el capital o en las utilidades del mismo. Traténdose de
sociedades cuyas acciones se transen en bolsas de valores de aquellos mercados que
establezca el Reglamento de la Ley, por contar con estindares al menos similares a
los del mercado local, en relacion a la revelacion de informacion, transparencia de
las operaciones y sistemas institucionales de regulacion, supervision, vigilancia y
sancion sobre los emisores y sus titulos, no serd aplicable lo dispuesto en este literal
(ii) respecto de las acciones de dicha sociedad que efectivamente estén inscritas yse
transen en las bolsas sefialadas. La Administradora se encontrard facultada para
solicitar a los aportantes e intermediarios las declaraciones y antecedentes que sean
necesarios para verificar el cumplimiento de los requisitos antes indicados y quienes
no cumplan con dichos requisitos, no podrin acogerse al Beneficio Tributario
indicado en la letra ¢) del Titulo I. siguiente ni a otros beneficios o tratamientos
tributarios que apliquen a inversionistas sin domicilio o residencia en Chile que
requieran el cumplimiento de tales requisitos. No se podrin cursar transferencias
de Cuotas de la serie E del Fondo a favor de personas que no cumplan con los
requisitos antes indicados.

UNO. REMUNERACION DE CARGO DEL FONDO

Remuneracion
Serie Fija Anual Variable
A (Continuadora de Hasta un 0,03% (IVA | No aplica
la serie tinica) incluido)
E Hasta un 0,025% No aplica
(Exenta de IVA)




d)

La Administradora percibird por la administracion del Fondo una remuneracion
fija anual de hasta los porcentajes indicados precedentemente, aplicando la
proporcion que corresponda de dichos porcentajes sobre el valor que haya tenido el
patrimonio de cada serie del Fondo.

Para los efectos de lo dispuesto en el Oficio Circular N°335 emitido por la
Superintendencia de Valores y Seguros, hoy la Comisién, con fecha 10 de Marzo de
2006, o el que lo modifique o reemplace, se deja constancia que la tasa del IVA vigente
a la fecha de depdsito del presente Reglamento Interno corresponde a un 19%. En
caso de modificarse la tasa del IVA antes sefialada, la remuneracion de la serie A que
se refiere la presente seccion se actualizard segvin la variacién que experimente el
1VA, de conformidad con la tabla de cdlculo que se indica en el Anexo A del presente
Reglamento Interno, a contar de la fecha de entrada en vigencia de la modificacion
respectiva.

La remuneracion fija se pagard semestralmente por periodos vencidos dentro de los
primeros cinco dias habiles del semestre siguiente a aquel en que se hubiere hecho
exigible la remuneracion que se deduce. Sin perjuicio de lo anterior, el monto de la
remuneracion se provisionard diariamente.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja constancia que la Administradora o una o mds
sociedades relacionadas a ésta conforme al articulo 100 de la Ley N°18.045, tendrén
derecho a percibir por su gestion en la colocacion de cuotas del Fondo Oaktree
Opportunities, comisiones de colocacion (“placement fee”) a ser pagadas por el
Fondo Oaktree Opportunities, o quien lo suceda o reemplace o quién éste designe.
Dichas comisiones de colocacion se determinardn en base a los aportes
comprometidos a invertir en el Fondo Oaktree Opportunities.

Se sefiala expresamente que las comisiones de colocacion antes sefialadas no
constituyen bajo ningin concepto gastos o comisiones adicionales para el Fondo por
su inversion en el Fondo Oaktree Opportunities.”

Regular en el numeral 1.4. del namero UNO. “dportes de Cuota”, en el niimero
CINCO. “Plan Familia y Canje de cuotas” del Titulo VI. “Series, Remuneraciones,
Comisiones y Gastos”, €l canje de cuotas quedando el texto vigente de la siguiente
forma:

“1.4. Otros:

(1) No se contemplan mecanismos que permitan a los Aportantes contar con un
adecuado y permanente mercado secundario para las Cuotas, diferente del registro
de las cuotas en la Bolsa de Comercio de Santiago, Bolsa de Valores.

(ti) No se contemplan fracciones de Cuotas, para cuyos efectos se devolverd al

Aportante el remanente correspondiente a las fracciones de cuotas.”
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“CINCO. PLAN FAMILIA Y CANJE DE SERIES DE CUOTAS

5.1 Los Aportantes que cumplan con los requisitos de ingreso para adquirir
Cuotas de la otra serie distinta a la serie a la que pertenecen las Cuotas que poseen,
podrdn mediante solicitud escrita dirigida a la Administradora solicitar el canje de
las Cuotas suscritas y pagadas del mismo en Cuotas de otra serie del presente Fondo.

5.2 Una vez recibida la solicitud, la Administradora, dentro del plazo de 10
dias hdbiles bursdtiles, analizard si el participe cumple con los requisitos para
ingresar a la otra serie por la que estd optando. En caso de resultar positivo el
andlisis de la Administradora, ésta procederd a realizar el canje de Cuotas de
propiedad del Aportante al cierre del dia habil bursatil (“Fecha de Canje”) desde la
serie a la que pertenecen sus Cuotas, por Cuotas de la serie por la que opta segin
corresponda, al valor cuota del dia inmediatamente anterior a la Fecha de Canje.
En caso contrario no se cursard el canje solicitado.

5.3 Adicionalmente, la Administradora se encontrard facultada para proceder
de oficio y en cualquier momento a realizar el canje de Cuotas desde la serie A a la
serie E o desde la serie E hacia la serie A cuando algin participe cumpla o deje de
cumplir, respectivamente en cada caso, con el requisito de ingreso para la serie E
relativo a ser inversionistas sin domicilio o residencia en Chile. Para tales efectos,
la Fecha de Canje serd el cierre del dia hdbil bursitil en que la Administradora
curse el canje de oficio, y de igual forma que lo sefialado DPrecedentemente, el valor
cuota corresponderd del dia inmediatamente anterior a la Fecha de Canje.

Dentro del plazo de 5 dias hdbiles bursdtiles, la Administradora o el agente
colocador informard al Aportante respectivo por los medios regulados en el presente
Reglamento Interno, sobre la materializacion del canje, indicando al menos la
relacion de canje utilizada.

5.4 En ambos casos desde el dia siguiente a la Fecha de Canje se comenzardn
a cobrar las nuevas remuneraciones y comenzardn a regir para el Aportante todas
las caracteristicas especificas de la nueva serie de que es Aportante.

5.5 Se considerard que las Cuotas de la nueva serie canjeada, mantienen la
misma antigiiedad que tenian las Cuotas de la serie anterior, considerandose para
estos efectos, que las inversiones de mayor antigiiedad son las primeras en ser
canjeadas. Se deja constancia que no procede el cobro de comisién segiin plazo de
permanencia por el canje de Cuotas regulado en la presente seccion ya que las series
objeto del mismo no lo contemplan.

5.6 Adicionalmente, la Administradora estard debidamente JSacultada para
proceder de oficio a reasignar Cuotas pendientes de colocacion del Fondo, esto es
redistribuyendo las cantidades de Cuotas emitidas por cada serie, reduciendo las
cantidades originalmente emitidas para una determinada serie, y asignando Cuotas
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de aquella para otra de las series, sin incrementar el monto total emitido
originalmente.

5.7 Adicionalmente, considerando que el Fondo no admite Jfracciones de
cuotas, la Administradora devolverd al Aportante el remanente correspondiente a
las fracciones de cuotas que se produzcan producto del canje efectuado.

5.8 No se contempla plan de familias.”

Modificar el nimero CINCO. “Politica de Reparto de Beneficios” y el numero SEIS.
“Beneficio tributario” del Titulo IX. “Otra informacién relevante”, quedando de la
siguiente forma:

“CINCO. POLITICA DE REPARTO DE BENEFICIOS

5.1 El Fondo distribuird anualmente como dividendo a lo menos el 30% de los
“Beneficios Netos Percibidos” por el Fondo durante el ejercicio, o la cantidad
superior que corresponda para efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el
numero SEIS. siguiente, pudiendo la Administradora distribuir libremente un
porcentaje superior. Para estos efectos, se considerard por Beneficios Netos
Percibidos por el Fondo durante un ejercicio, la cantidad que resulte de restar a la
suma de utilidades, intereses, dividendos y ganancias de capital efectivamente
percibidas en dicho ejercicio, el total de pérdidas y gastos devengados en el periodo.
La Administradora podrd otorgar a los Aportantes la opcidén de que el pago de los
dividendos correspondientes a las Cuotas de su propiedad sean efectuadas en cuotas
liberadas del Fondo, representativas de una capitalizacién equivalente.

5.2 Los repartos de dividendos antes referidos deberdn efectuarse dentro de
los 180 dias siguientes al cierre del respectivo cierre anual, sin perjuicio que el Fondo
haya distribuido dividendos provisorios con cargo a tales resultados de conformidad
a lo establecido en el presente Reglamento Interno.

5.3 La Administradora podra distribuir dividendos provisorios del Fondo con
cargo a los resultados del ejercicio correspondiente. En caso de que los dividendos
provisorios distribuidos excedan el monto de los beneficios susceptibles de ser
distribuidos de ese ejercicio, los dividendos provisorios pagados en exceso deberdn
ser imputados a beneficios netos percibidos de ejercicios anteriores o a utilidades que
puedan no ser consideradas dentro de la definicion de Beneficios Netos Percibidos,
situacion de la cual habrd que informar en la siguiente Asamblea Ordinaria de
Aportantes.

54 Para efectos del reparto de dividendos, la Administradora informard,
mediante los medios establecidos en el presente Reglamento Interno, el reparto de
dividendos correspondiente sea éste provisorio o definitivo, su monto, fecha y lugar
o modalidad de pago, con a lo menos 5 dias hdbiles de anticipacién a la fecha de

pago.”
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“SEIS. BENEFICIO TRIBUTARIO

Para efectos de acogerse al Beneficio Tributario establecido en el articulo 82° N° 1,
letra B numeral iii) de la Ley, la Administradora deberd distribuir entre los
Participes la totalidad de los dividendos, intereses, otras rentas de capitales
mobiliarios y ganancias de capital percibidas o realizadas por el Fondo, segiin
corresponda, que no gocen de una liberacién del impuesto adicional y que
provengan de los instrumentos, titulos, valores, certificados o contratos emitidos en
Chile y que originen rentas de fuente chilena segun la Ley sobre Impuesto a la
Renta, durante el transcurso del ejercicio en el cual dichas cantidades hayan sido
percibidas o realizadas, o dentro de los 180 dias corridos siguientes al cierre de dicho
¢jercicio, y hasta por el monto de los Beneficios Netos Percibidos determinados en
ese periodo, menos las amortizaciones de pasivos financieros que correspondan a
dicho periodo y siempre que tales pasivos hayan sido contratados con a lo menos 6
meses de anterioridad a dichos pagos.”

Modificar el Anexo A del Reglamento Interno del Fondo, para efectos de especificar
que aplica a la remuneracion fija anual de la serie A. De esta forma, el referido anexo
queda de la siguiente forma:

“Tabla de Cdlculo Remuneracion Fija Anual de Administracion.

Tasa de IVA Remuneracion
Fija Anual Serie
A
10% 0,03%
11% 0,03%
12% 0,03%
13% 0,03%
14% 0,03%
15% 0,03%
16% 0,03%
17% 0,03%
18% 0,03%
19% 0,03%
20% 0,04%
21% 0,04%
22% 0,04%
23% 0,04%
24% 0,04%
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10.

| 25% 0,04%

g)  Incorporar el nimero DIEZ. “Bomberos de Chile” en el Titulo IX. “Otra
informacién relevante” para efectos de establecer lo que a continuacion se indica;

“DIEZ. BOMBEROS DE CHILE

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 26° bis, 38° bis y 80° bis de la Ley,
existen ciertos supuestos bajo los cuales la Administradora deberd remitir a la Junta
Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile, para su posterior distribucion a los
Cuerpos de Bomberos del pais, dineros provenientes del rescate de Cuotas de
propiedad de participes fallecidos que no hayan sido registradas a nombre de los
respectivos herederos o legatarios, Y dividendos u otras distribuciones de dinero o
beneficios en efectivo no cobrados por los Aportantes en las oportunidades a que se
refieren las citadas normas.”

Luego de un breve intercambio de opiniones, por unanimidad de las cuotas asistentes, y
consecuentemente con el voto favorable de los representantes de A.F.P. Provida S.A. y
A.F.P. Habitat S.A., para sus respectivos Fondos de Pensiones, se acordé aprobar la
modificacién del Reglamento Interno del Fondo conforme a lo propuesto.

IMPLEMENTACION DE LAS DECISIONES DE LA ASAMBLEA

A continuacién, se sefial6 a los Aportantes que a fin de implementar los acuerdos adoptados
en la Asamblea, era necesario facultar a la Administradora para:

(i)  Depositar un nuevo texto refundido del Reglamento Interno del Fondo en la Comision;
y

(i) Efectuar todas las modificaciones que sean necesarias al texto refundido del
Reglamento Interno del Fondo, a fin de cumplir con lo ordenado o propuesto por la
Comisién o subsanar sus observaciones al acta de la presente asamblea, pudiendo para
tales efectos suscribir todo tipo de documentos, tanto piblicos como privados.

Lo anterior fue aprobado por unanimidad de las cuotas asistentes, y consecuentemente con
el voto favorable de los representantes de A.F.P. Provida S.A. y A.F.P. Habitat S.A., para
sus respectivos Fondos de Pensiones, de manera que se facult6 a la Administradora con las
potestades propuestas.

LEGALIZACION DEL ACTA DE LA ASAMBLEA

Se solicit6 a los sefiores Aportantes facultar al Gerente General de la Administradora del
Fondo, don Juan Pablo Lira Tocornal, o a quien lo reemplace en el cargo, y a los abogados
sefiores Victor Barros Echeverria, Pedro Pablo Cruz, Andriza Karzulovic Hermansen,
Bemnardo Pérez Aspillaga y Florencia Yates Musalem, para que, actuando conjunta o
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separadamente uno cualquiera de ellos reduzca a escritura piiblica lo que sea pertinente del
acta de la Asamblea y efectiie las comunicaciones necesarias a las entidades pertinentes, en
especial, a la Comisién para el Mercado Financiero, pudiendo al efecto suscribir los
instrumentos piblicos y privados que sean necesarios.

La Asamblea aprob6 la proposicién por la unanimidad de las cuotas asistentes, y
consecuentemente con el voto favorable de los representantes de A.F.P. Provida S.A. y
A.F.P. Habitat S.A, para sus respectivos Fondos de Pensiones.

No habiendo otras materias que tratar, se dio por terminada la Asamblea Extraordinaria de
Aportantes, agradeciendo la presencia de los asistentes, siendo las 11:00 horas.

Jorge Meyer de Pablo Juan Pablo Lira Tocornal
Presidente Secretario
e P
Luis Blanco Cornejo Cristabal Larraini Martinez
pp- Seguros de Vida Security Prevision S.A. pp- A.F.P. Provida S.A.
pp. Chequenlemu Investment Limitada
pp. Chequenten SpA

Daniela Rojas Orellana
pp. A.F.P. Habitat S.A.
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