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Informe Escenario Retail:
Agosto 2022

El Indice de Actividad del Comercio al por menor registré una caida de -6,1% a/a en junio,
impulsada principalmente por productos electrénicos (-26,3% a/a) y materiales para la
construccion (—23,8% o/o). Por otro lado, la categoria de vestuario anotd un crecimiento
de +101% afa. Con esto, las categorias de vestuario y productos electrénicos anotaron
variaciones durante el ltimo trimestre mévil de 64,6% a/a y -151% a/a, respectivamente.
En el caso del empleo, las cifras correspondientes al trimestre movil abril-junio
mostraron un alza en la ocupacion de 9,9%, consistente con una creacién de 797 mil
empleos en un ano, con la mayor creacién en asalariados (524 mil) y cuenta propia (191
mil) (ver correo Security). Por su parte, los salarios reales anotaron una variacion de -2,2%
a/a en junio.

Por el lado del mix de ventas en tiendas por departamento y su impacto en los
mdrgenes bruto, en junio la participacion de vestuario se ubicé en linea con su historia,
ubicdndose en torno a 55% de la venta en el trimestre movil, por sobre el 41% registrado
un afo atrds. Por lo que en junio se ve una mejora ano contra afo en el mix de venta
(z57% frente a z47%), en linea con los meses previos.

En el segmento de supermercados, las cifras del INE registraron un aumento de 2,2% a/a
en junio (—12,5% a precios constontes), dlcanzando 8,3% durante el trimestre movil. En la
region metropolitana, en tanto, el indice de ventas del segmento anoté un crecimiento
de 2,3% a/a (—12,6% ala a precios constcmtes) en junio y 9,3% durante el trimestre movil,
por sobre la baja de -0,1% (total locales) en junio registrada por la cdmara nacional de
comercio (+8,6% trimestre mauvil), entregando sefales de crecimiento del canal online
por sobre las categorias no tradicionales en el mes.

Finalmente, en Perd, el indice de la Produccién del sector comercio se expandié un 2,8%
a/a en mayo (4,5% trimestre movil).

En este contexto, las cifras ya muestran una desaceleracion del consumo y es por esto
que mantenemos la cautela hacia mediano plazo producto de la pérdida de impulso en
el sector. Dicho esto, en tiendas por departamento las presiones en mdrgenes se verian
levemente contenidas ante un mejora en el mix de ventas, sin embargo, el segmento de
mejoramiento del hogar enfrentaria presiones importantes ante la normalizacién de
inventarios y mayor actividad promocional. Por otro lado, vemos de mejor manera el
segmento de supermercados, ya que ante deterioros en la economia, el consumo
bdsico presentaria una mayor resiliencia y capacidad en el traspaso de precios que los
demds segmentos.
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Ventas Supermercados y Salarios Reales
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Este informe no constituye oferta a firme de compra ni venta de valores, no compromete a Grupo Security ni a sus filiales o empresas relacionadas. Este informe
ha sido preparado en base a informacion publica, proveniente de fuentes a nuestro juicio confiables. Sin embargo, podria contener eventucalmente algun error,
que de modo alguno compromete la responsabilidad de los autores de este informe. Asimismo, los precios o valores indicados pueden presentar variaciones
con respecto a lo informado. Las inversiones especificadas en este informe pueden no resultar adecuadas para todos los inversionistas. Estos deben
tomar sus propias decisiones segln sus objetivos y sus niveles de riesgo especificos. Ninguna parte de este documento puede ser (i) copiada o duplicada por
cualquier forma o medio, o (ii) redistribuida sin el previo consentimiento escrito de Grupo Security.




