Renta Variable Local

Resultados Sector Bancario:
Octubre 2022

En octubre, la utilidad del Sector Bancario alcanzé los $428.861 MM (24,0% afa),
impulsado por una mejora de 43,9% afa en el resultado en tesoreria, un aumento de 15,9%
a/a en el MIN y un alza de 6,4% aa en comisiones netas. Por otro lado, los gastos de apoyo
crecieron 10,8% afa, a la vez que el gasto en provisiones aumenté un 36,9% afa.

En el caso de la eficiencia (medida como la suma de los gastos de apoyo y otros gastos
operacionales sobre el resultado operqcional), para los ultimos 12 meses a octubre se
ubicé en 39,9% (excluyendo deterioros), frente al 47,8% registrado en octubre 2021. Por otro
lado, el costo por riesgo en 12 meses (calculado como los gastos en provisiones sobre las
colocociones) aumenté desde 0,97% un afo atrds a 136%, aumentando frente al mes
previo. Por su parte, las provisiones de la cartera de comercial bajaron -32% afa, a la vez
que las provisiones de la cartera de consumo subieron 154% a/a. En el caso de provisiones
adicionales, el sistema anoté $45.205 millones en el mes. Por su lado, la cartera morosa
alcanzé el 1,71%, frente a 1,45% un aio atrds, aumentando frente al mes previo.

Respecto a las colocaciones, el consolidado se expandié 13.9% a/a. Donde los segmentos
de vivienda, de consumo y comercial anotaron alzas de 16.5% o/o, 14.3% o/q y 12.4% CI/G,
respectivamente. En el detalle, BCI presenté un alza de 224% a/a (12,8% a/a en Chile).
Santander, por su parte, mostré un aumento de 8,7% a/a. Banco de Chile, en tanto, registré
un alza de 9,0% afa e ItadCorpbanca presentd un aumento de 1,6% afa (16,5% afaen Chile).

En los bancos bajo cobertura, respecto al gasto en provisiones este registré un alza de 11,5%
ala en BCl y 458% afa en ItaiCorpbanca, a la vez que disminuyeron un -39,5% a/a en
Santander y -18,8% a/a en Banco de Chile. En el caso de las provisiones adicionales, BCI,
Banco de Chile y ltatCorpbanca, realizaron provisiones por $6.450 mm, $5.000 mm y $5.000
millones, respectivamente.
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Utilidad Mensual (MM$) Utilidad Acumulada (MM$)

oct-22 oct-21 Var.afa Var.m/m | oct-22 oct-21 var.
Ita Corpbanca 41.092 27.757 48,0% 2,6% 395.559 239.273 65,3%
Bci 64.505 38.077 69,4% 5,2% 694.772 427.849 62,4%
Banco de Chile 128.411 89.201 44,0% Nn,7% 1.191.233 598.305 99,1%
Santander 44.41 70.657 -37,1% -16,9% 751.261 613.855 22,4%
Security 14.036 9.160 53,2% 0,1% 124.236 60.457 105,5%
|Sistema Bancario 428.862 345.942 24,0% -2,0% 4.693.730 2.934.799 59,9%
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Crecimiento en colocaciones consolidado
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Principales Indicadores
Banco de Chile

Mensual Acumulado
oct-22 oct-21 Var.afa  Var.m/m oct-22 oct-21 Var.
MIN 193.334 170.928 13,1% -4,3% 1.902.847 1.215.446 56,6%
Comisiones Netas 45.944 38.848 18,3% 4,5% 441124 380.053 16,1%
Gastos de Apoyo -80.647 -72.319 1,5% -17% -791.195 -706.444 12,0%
Gasto en Provisiones -38.912 -47.91 -18,8% 20,4% -350.660 -271.692 29,1%
Resultado Op. Neto 155.081 101.563 52,7% 8,6% 1.416.164 743.482 90,5%
Utilidad 128.411 89.201 44,0% 11,7% 1.191.233 598.305 99,1%
Santander
Mensual Acumulado
oct-22 oct-21 var.afa  Var.m/m oct-22 oct-21 var.
MIN 13.900 170.721 -33,3% 1,5% 1.435.307 1.481.14 -3,1%
Comisiones Netas 34.276 31.272 9,6% -5,6% 333.236 269.060 23,9%
Gastos de Apoyo -68.256 -68.360 -0,2% -7,7% -705.833 -660.840 6,8%
Gasto en Provisiones -31.566 -52.204 -39,5% -0,9% -285.009 -330.745 -13,8%
Resultado Op. Neto 42.269 83.036 -49,1% -23,2% 851.761 784.352 8,6%
Utilidad 44.411 70.657 -37,1% -16,9% 751.261 613.855 22,4%
BCI
Mensual Acumulado
oct-22 oct-21 Var.a/a  Var.m/m oct-22 oct-21 Var.
MIN 215.679 155.919 38,3% -1,6% 1.938.094 1.297.124 49,4%
Comisiones Netas 27.325 30.658 -10,9% -0,5% 302.000 283.867 6,4%
Gastos de Apoyo -103.199 -83.736 23,2% -0,8% -949.638 -792.849 19,8%
Gasto en Provisiones -46.587 -41.770 1,5% 331,2% -393.341 -290.182 35,5%
Resultado Op. Neto 77.503 73.327 5,7% 1,0% 819.936 615.824 33,1%
Utilidad 64.505 38.077 69,4% 5,2% 694.772 427.849 62,4%
ItaGCorpbanca
Mensual Acumulado
oct-22 oct-21 Var.afa  Var.m/m oct-22 oct-21 var.
MIN 103.060 85.593 20,4% 3,9% 943.745 759.319 24,3%
Comisiones Netas 12.517 13.575 -7,8% -0,9% 142127 129.086 10,1%
Gastos de Apoyo -65.940 -57.530 14,6% 4,9% -589.826 -534.473 10,4%
Gasto en Provisiones -39.586 -27.159 45,8% 13,2% -249.886 -166.866 49,8%
Resultado Op. Neto 18.551 22.438 -17,3% -79,8% 450.758 336.134 34,1%
|Uti|idad 41.092 27.757 48,0% 2,6% 395.559 239.273 65,3%

« Fuente: SBIF, Departamento de estudios INVERSIONES Ssecurity
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Resultados Sector Retail Financiero:

Banco Falabella anotd una caida en utilidad de -79,6% afa, hasta los $2.841 millones, afectado
principalmente por un mayor gasto en provisiones y mayores gastos de apoyo (251% ala),
contrarrestando la mejora en mdrgenes de interés neto (32,5% o/a), el alza en comisiones netas (5,2% G/o)
y el mejor resultado en tesoreria. En términos de colocaciones, estas aumentaron 22,3% a/a, donde la

morosidad alcanzé el 4,0% (1,3% octubre 2021). Finalmente, la cobertura del banco disminuyé hasta 1,9
veces (3.43x un afo atrds).

En el caso de Banco Ripley, este registré una caida de -40,3% a/a en utilidad, asociado a un mayor gasto
en provisiones. Por otro lado, el margen de interés neto aumenté 9% a/a, a la vez que las comisiones netas
crecieron 35% a/a y los gastos de apoyo mostraron una baja de -14,1% a/a. En el caso de la morosidad, esta
se ubicé en 4,0%, frente al 19% registrado en octubre 2021, con una cobertura de 315 veces (6,75x un ano
atrds). Finalmente, las colocaciones registraron un alza de 281% a/a.

Utilidad Mensual (MM$) Utilidad Acumulada (MM$)
oct-22 oct-21 Var.afa Var.m/m | oct-22 oct-21 Var.
Banco Falabella 2.841 13.954 -79,6% 17,2% 87.995 124.061 -29,1%
Banco Ripley 1.966 3.293 -40,3% -289,5% 14.720 42134 -65,1%
Retail Financiero 4.807 17.247 -72,1% 246,7% 102.715 166.195 -38,2%
Morosidad Costo por riesgo
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—Falabella Ripley Retail Financiero —Falabella Ripley Retail Financiero

« Fuente: SBIF, Departamento de estudios
« Retail Financiero solo considera Banco Falabella y Banco Ripley
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Este informe no constituye oferta a firme de compra ni venta de valores, no compromete a Grupo Security ni a sus filiales o empresas relacionadas. Este informe
ha sido preparado en base a informacion publica, proveniente de fuentes a nuestro juicio confiables. Sin embargo, podria contener eventucalmente algun error,
que de modo alguno compromete la responsabilidad de los autores de este informe. Asimismo, los precios o valores indicados pueden presentar variaciones
con respecto a lo informado. Las inversiones especificadas en este informe pueden no resultar adecuadas para todos los inversionistas. Estos deben
tomar sus propias decisiones segln sus objetivos y sus niveles de riesgo especificos. Ninguna parte de este documento puede ser (i) copiada o duplicada por
cualquier forma o medio, o (ii) redistribuida sin el previo consentimiento escrito de Grupo Security.




